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1. GIRIS

ULTRA TECHNOLOGIES SIiRKSTI 6z biznesini tahliikasiz, vicdanla va diizgiin sakilds hayata
kecirmak ohdaliyi dasiyir. Bizim butln is¢ci heyatimizdan an yiksak mimkin standartlar
saxlamalari talab olunur. Bunun bir aspekti islarin yanlisoldugundan narahat oldugunuz zaman
bunu yuxriya bildirmak casaratina malik olmaqdir. Bu siyasatin maqgsadi is¢i heyatini mimkin
gadar tez bir zamanda istanilan subhali olan yanhs harakati maruz etmaya ruhlandirmagq, bu
problemlarin neca qaldirilmasini izah etmak, va isci heyatini onlarin problemlarinin ciddiys
alinacagiva konfidensialligin gorunacagina amin etmakdir.

2. 9HAT® DAIRDSI

Bu siyasat asagidakilara tatbiq olunur:

1. ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin iscisi olmasina baxmayaraq ULTRA TECHNOLOGIES Sirkati
tarafindan islarina nazarat olunan butln direktorlar, vazifali saxslar, iscilar va digar saxslar
(ULTRATECHNOLOGIES Sirkatinin is¢i heyati); va

2. ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin butliin amaliyyatlari, o ciimladan bitiin hiiqugi saxslari va
biznes arazi vahidlari vo ULTRA TECHNOLOGIES Sirkati tarafindan idara olunan birgs
muassisalar.

3.X9BOR VERMO NODIR?

Xabar verma isda stibhali olan yanlis harakat va ya tahlikalar ila alagadar malumatlarin maruza
olunmasidir. Bura asagidaki nimunalar daxil ola bilar:

. Sahhat va tahliikasizliya yaranan tahliiks;

J Cinayatkar faaliyyat;

J Bizim Davranis Qaydalarimiz daxil olmagla ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin daxili
siyasatlariva prosedurlari;

J Rlsvatxorluq va korrupsiya;

J Damage to the environment;

J 9dalat mihakimasindayanlishqg;

J istanilan hiiquqi va ya pesakar 6hdaliklar va ya tanzimlayici talablars amal olunmamasi;
J Daladuzlug;

. Etinasizliq;

o Bizim nlfuzumuzu zadalayacak harakatlar etmak;
. Zorakilg;

J Diskriminasiya;

J Konfidensial malumatlarinicazasiz agciqlanmasi;

J Yuxarida sadalananharin agiq sakilda gizladilmasi.
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Xabar veran saxs yuxaridakilar voa ya ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin maraglarina xalal
gotiracak har hansi digar davrans barada vicdanli sakilda asl problemi ortaya qoyan saxsdir, agar
sizin bizim faaliyyat sahamiza tasir gostaran istanilan sibhali yanlis harakat va ya tahliike barada
narahathginiz olarsa, siz bunu maruza etmalisiniz. Bazi yurisdiksiyalarda, miayyan davranisg
barada hesabat vermak t¢lin hiiqugi 6hdaliklar vardir va ya hesabat vermamak bu harakata calb
olunmag kimi basa disila bilar. @gar sizin 6z faaliyyatinizda spesifik talablarla alagadar har hansi
sualniz olarsa, zehmat olmasa, 6z sorgunuzu Biznesda etik prinsiplara amal olunmasi lzra
Qrupun Basclisiva ya bas direktora gondarin.

4. MOSOLONIN QALDIRILMASI

ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin bitin isci heyati yanlis harakat va ya potensial yalnis harakat

barada xabardar oldugu halda muvafiq saxslara bildiris vermak masuliyyati dasiyirlar. Mimkin
oldugu halda, ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin is¢i heyati sibhali yanls harakat va ya ilk daxili
tahltukails alagadar narahatliglar barada hesabat vermaya ruhlandirilir.

Uygunlug funksiyasini yaxsilasdirmag magsadils, biz Biznesda Etik Prinsiplara ©mal olunmasi
Uzra Qrupu yaratmisiq (BIG). alagali uygunluq lzra infrastruktur uygunluq izra masul korporativ
yuksak vazifali saxslarla birlikda bizim biznesimiz tGgiin macburidir. Masul korporativ vazifali
saxslar sirkat daxilinda mivafig salahiyyats, rahbarlikdan kanar mivafig mistaqilliys va sirkatin
uygunlug programinin effektiv sakildes hayata kecirilmasini tamin etmak Uglin kifayat gadar
resurslara malikdir. BiG komandasi hazirda asagidakilar tarafindan tamsil olunur:

e Zaur Mammadzada, Beynalxalg Mlnasibatlar Gizra Bas Direktorun maslahatgisi, BIG-in rahbari
* Niyamaddin alili—Maliyya Qrupunun Basgisi, Strateji Suranin tizvi, BIG-in Gzvi

« SofiyaNazamatdinova—insan Resurslari Qrupunun Rshbari, Strateji Suranin tizvii, BIG-in Gzvii
e Tural Qocayev—Hliqug Departamentinin Rahbari, BIG-in lizvi

9gar amin deyilsinizsa, zahmat olmasa muiayyan taxirasalinmaz masalalar barada hesabat
vermak tictin BiG-in Gizvlarindan biri ila maslahatlasa bilarsiniz. Eyni zamanda, siz biznes etikasi va
uygunlug masalalarinda BiG lizvlsrindan maslahat ala bilarsiniz.

Biz Umid edirik ki, aksar hallarda, siz 6z komanda rahbariniz ila istanilan masaleni galdira
bilacaksiniz, bu, normal halda an yaxsi yoldur. ©gar siz hiss edirsinizsa ki, onlar sizin masalaniza
muraciat etmayib, va ya agar siz har hansi ssbabdan bunu onlarla galdirmaga tstuinlik versaniz,
Va ya siz anonim galmagq istasaniz, siz internet xidmatindan istifada eda bilar
www.ultraitegrity.com va ya birbasa olaraq BiG lzvlarina miraciat eda bilarsiniz. Siz hamginin
ULTRATECHNOLOGIES Sirkatinin ofislarinde movcud olan ¢ap edilmis kagiz formasindan istifada
edarak miraciat eda bilarsiniz.

Biz darhal (48 saat arzinda) ve adalatli sakilda har bir daxil olan mesaji nazardan kegiracayik.
islarin xiilasalari rubliik olarag ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin Strateji Surasina tagdim
olunacaqdir.

ULTRA TECHNOLOGIES SIRKSTi | Xabar vermsa siyasati E]



5.KoNAR ACIQLAMALAR

BU siyasatin maqgsadi is yerinda har hansi yanlis harakat barads hesabat vermak Ugtin daxili
mexanizmi tamin etmakdir. 9ksar hallarda, siz istanilon saxsa kanardan bildiris vermayi zaruri
hesab etmamalisiniz. Qanunda tasdiq olunur ki, bazi saraitlarda sizin tanzimlayici kimi xarici
organa 0z sikayatlarinizi maruza etmayiniz miivafig ola bilar. ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin
i9 / informasiya izra Menecer vasitasilo ULTRA TECHNOLOGIES Sirkati ils alagali masalarls
baglimediaila alaga saxlamaq muivafig hesab olunur.

6.iSCILORIMiZIN QORUNMASI

Bizim fikrimizca yuxariila danismaqva dogruisigormakve ULTRATECHNOLOGIES Sirkatininisgi
heyatini bunu etmaya ruhlandirmaq vacibdir. Biz asl xabar veranlara garsi gisas harakatlarina
tolerantlig gbstarmirik va bitlin gisasiddialarini ciddi gabul edirik. Qisas alma harakatlariintizam
tadbirlari va isdan azad etma ila naticalana bilan yanhs davranis harakatlaridir. ©9gar siz xabar
vermaya gora gisasin qurbani oldugunuza inanirsiniz, siz bunu Biznesda etik prinsiplara amal
olunmasi tizra Qrup va ya Hliiquqi Qrupa hesabat vermalisiniz.

7.9LAVS MALUMAT UCUN

9gar sizin bu Siyasat barada har hansi sualiniz olarsa, zehmat olmasa, Biznesda Etik Prinsiplara
amal Olunmasi Gizra Qrupun Bascisi ila alaga saxlayin. Bu siyasata vaxtasiri olaraq diizalis edila va
yenilana bilar. Bu Siyasatin an son versiyasini www.ultraintegrity.com sayt vasitasila alda etmak
olar. Bu Siyasata duizalislar yalniz ULTRA TECHNOLOGIES Sirkatinin Bas Direktoru tarafindan
edila bilar.
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